100-TAGE-
PROGRAMM

VON RAIKO MORALES

KANDIDAT FUR DAS PRASIDENTENAMT DES DEUTSCHEN
BOXSPORT-VERBANDES (DBV)
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.DER DBV BEWEGT SICH —- MODERN, TRANSPARENT, SPORTLICH ERFOEGREICH,UND MIT STARMUNSZUR BASIS.
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Einleitung

Die ersten 100 Tage nach einer Wahl sind entscheidend, um Vertrauen aufzubauen, Strukturen zu
ordnen und die Weichen fir die kommenden Jahre zu stellen. Dieses Programm beschreibt die
konkreten MaBnahmen, die ich als kunftiger Prasident des DBV in den ersten 100 Tagen
umsetzen werde. Ziel ist es, den Verband zu modernisieren, das Ehrenamt zu starken, den
Leistungssport klar auszurichten und den Amateurboxsport in Deutschland wieder in die

Sichtbarkeit zu flihren.

1. SofortmaBnahmen & Struktur

= Taskforce ,,Reform & Zukunftsforum DBV“: Vertreter aus allen Landesverbanden erarbeiten
SofortmaBnahmen flir Kommunikation, Sportbetrieb und Finanzen. Diese Taskforce wird am

Anfang wochentlich tagen und nach 100 Tagen erste Ergebnisse vorlegen.

= 14-Tage Jour Fixe: Prasidium und Landesverbande tauschen sich digital aus. Damit beenden wir

das alte Modell der Intransparenz und sorgen fur schnelle Abstimmungen.

= Bestandsaufnahme ,,DBV 2025“: Wir legen offen, wie es um Mitgliederzahlen, Bundesliga-
Strukturen, Leistungszentren und Finanzen steht. Diese Daten werden veroffentlicht, um allen

eine gemeinsame Arbeitsgrundlage zu geben.

= Satzungskommission: Eine Arbeitsgruppe pruft Reformen fur Hauptamt, Amtszeitbegrenzung und
demokratische Verfahren. Ziel ist, spatestens bei der nachsten Mitgliederversammlung

beschlussreife Vorschlage vorlegen zu kdnnen.
2. Ehrenamt starken

= Ehrenamtsforderplan: Wir definieren, wie Trainer, Kampfrichter und Vereinsvorstande entlastet
und besser unterstutzt werden konnen u.a. durch Aufwandsentschadigungen, Schulungen,

Anerkennung.

= Basis hort mit“: Einmalim Monat gibt es eine offene Online-Sprechstunde fur Vereine. Jeder hat

die Moglichkeit, Fragen zu stellen, ldeen einzubringen oder Probleme zu schildern.
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Pilotprojekte (Leuchtturm): In den Landesverbanden starten wir sofort MaBnahmen: Zuschisse
fur Ausrustung, schnellere Ausbildung von Kampfrichtern, oder Unterstitzung bei

Vereinsveranstaltungen z.B. Turniere.
. Sportbetrieb & Bundesliga

Arbeitsgruppe Bundesliga-Reform: Gemeinsam mit Vereinen, Trainern und Sportlern entwickeln
wir ein neues und modernes Ligakonzept. Ziel ist es, Kosten zu reduzieren, die Attraktivitat far

Vereine zu erhdhen und eine gleichmaBigere Verteilung der Kdmpfe Uber das Jahr sicherzustellen.

Bundesweiter Terminkalender: Alle Veranstaltungen, Turniere und Lehrgange werden erstmals

zentral und online veroffentlicht. Das sorgt fir Planungssicherheit bei Vereinen und Athleten.

Offensive Jugend- und Frauenboxen: Mehr Sichtbarkeit fur Madchen und Frauen im Boxen sowie

neue Formate flr Kinder- und Jugendwettkampfe z.B. die ,,DBV Punchys®

4. Leistungssport & Bundestrainerstelle

Bundestrainerstelle definieren: Klare Aufgaben, Verantwortung und Entscheidungsbefugnisse.

Damit gibt es endlich eine feste Struktur mit klar definierten Zustandigkeiten.

Anforderungsprofil Bundestrainer: Unabhangig, Fachliche Kompetenz, Vereinserfahrung,

internationale Erfahrung, padagogische Eignung und Fahigkeit, junge Talente aufzubauen.

Leistungssportplan 2025-2028: Zielsetzungen flr internationale Wettbewerbe,
Nachwuchsforderung, Stitzpunktarbeit. Dieser Plan wird von Tag 100 an stehen und fur alle

transparent sein.

Budgetplanung Leistungssport: Alle Mittel fir Bundestrainer, Stltzpunkte und Kaderférderung

werden offengelegt und bis Tag 100 abgestimmt.

Strategierunde Leistungssport: Treffen von Landestrainern, Athletenvertretung und Bundestrainer

zur Abstimmung Uber die neue Linie
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. Kommunikation & Offentlichkeit

Neue Kommunikationslinie: Alle wichtigen Informationen laufen Uber eine moderne Website,

Social Media und einen Newsletter. Transparenz wird zum Standard.
Pressesprecher etablieren

Pressekonferenz nach 30 Tagen: Dort prasentieren wir Taskforces, Reformschwerpunkte und den

neuen Kurs.
6. Finanzen & Forderung

Finanzprufung: Alle Personalvertrage, Sponsorenvertrage und laufende Verpflichtungen werden

geprift und veroffentlicht. So schaffen wir Klarheit und Vertrauen.

Gesprache mit BMI und DOSB: Ziel ist es, die Forderung flir den Boxsport zu erhdhen. Parallel

starten wir eine Sponsoringoffensive mit klaren Konzepten fur Partner.

Forderdatenbank fur Vereine: Erste Version bis Tag 100 online. Dort finden Vereine Antrage und

Infos zu Zuschussen und Férdermdglichkeiten.
. Internationale Ausrichtung

Partnerschaften mit Boxverbanden in Europa und weltweit, um Trainingslager,

Austauschprogramme und Landerkdmpfe aufzubauen.

Starkung Deutschlands in der Welt: Wir wollen wieder ein aktiver und respektierter Partner im

internationalen Amateurboxen sein.

Amateurbox-Symposium: Beginn der Planung einer internationalen Konferenz in Deutschland zur

Vernetzung und Sichtbarkeit (DBV Convention).
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8. Hauptamt & Demokratie

= Hauptamt unterstutzen: Ausbau der Geschéftsstelle, die Prasidium und Ehrenamt unterstiitzt

und den Verband zukunftsfahig macht.

= Prifung zum Einsetzen eines hauptamtlichen Vorstandes und einem Aufsichtsrat. Bereits
vorhandene bezahlte Posten kdnnten das neue Hauptamt Ubernehmen. Aufsichtsrat als
Kontrollorgan wird mit ehrenamtlichen Personen besetzt. Das reduziert Kosten bzw.

»Schichtet” 1:1 um (keine neuen Kosten fur das Hauptamt).

=  Amtszeitbegrenzung: Der Prasident soll maximal zwei volle Amtsperioden im Amt bleiben. Das

sorgt fur frischen Wind, neue Ideen und verhindert Machtkonzentration.

= Satzungskommission erarbeitet Vorschlage fir die Mitgliederversammlung, damit diese

Reformen rechtlich und organisatorisch abgesichert sind.
Fazit nach 100 Tagen

v’ Taskforces arbeiten und liefern erste Ergebnisse.

v" Kommunikation zwischen Prasidium und Basis ist institutionalisiert.

v Ein Reformplan fur die Bundesliga liegt vor.

v’ Das Ehrenamt ist spiirbar gestarkt.

v Bundestrainerstelle und Leistungssportplan sind definiert.

v Finanzen sind transparent, Sponsoring initiiert.

v’ Internationale Kontakte sind geknupft.

v’ Satzungsreform zu Hauptamt und Amtszeitbegrenzung ist auf dem Weg.

Der DBV bewegt sich. Modern, transparent, sportlich erfolgreich und mit starker Bindung zur

Basis.
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ANHANG ZUM 100 TAGE-PROGRAMM - NOCH KONKRETER!
BEISPIELE EINES NEUEN DBV!

A. DBV-Kinderprogramm zur Nachwuchsgewinnung und Unterstitzung
der Landesverbande sowie unserer Vereine

Bild 1 - DBV Punchys

Die DBV-Punchys sind die Einstiegsmarke des Deutschen Boxsport-Verbandes fiir
Kinder bis 9 Jahre.

Sie sollen:

= den Einstieg in den Boxsport erleichtern,
= Kinder und Eltern mit positiven Symbolen abholen,
= die Vereine mit Materialien unterstutzen,

= und den Boxsport spielerisch, sicher und attraktiv prasentieren.

1. Willkommenskultur fiir Kinder

= BegruBungsmappe ,,Willkommen bei den DBV-Punchys*

= BegruBungsschreiben vom DBV-Prasidenten
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Erste Infos flr Kinder und Eltern (Was ist Boxen? Welche Werte stehen im Vordergrund: Fairness,
Respekt, Mut, Teamgeist)

Stickerbogen oder kleine Poster (Punchy-Maskottchen)

BegruBungsnadel / Button

Jedes neue Kind erhalt eine ,,DBV-Punchy“-Anstecknadel oder Button.

Symbol fur ,,Du bist jetzt Teil unserer Box-Familie®.

Punchy-Pass

Kleiner Ausweis/Heft, in dem Trainingserfolge, Abzeichen oder Stempel gesammelt werden.
2. Forderstufen & Abzeichen (ggf. digital)
Angelehnt an Schwimmabzeichen, Judo-Kyu oder DFB-FuBballabzeichen:

Punchy-Bronze: Grundelemente des Boxens (Bewegung, Koordination, erste Technikiibungen).
Punchy-Silber: erweiterte Ubungen, kleine Spielformen, Partneriibungen.
Punchy-Gold: sichere Beherrschung der Grundtechniken, Teilnahme an ersten kindgerechten

Wettkampfformen (z. B. ,,Boxspiele®).

Jedes Level wird mit einer Urkunde + Aufnaher oder Pin (Bronze, Silber, Gold-Handschuh)

belohnt (ggf. in einer APP).
3. Einbindung von Vereinen & Landesverbédnden

Vereine melden ihre Kinder Uber eine zentrale DBV-Punchy-Plattform an (einfacher Online-
Prozess).

Landesverbande bekommen Starter-Kits (Pins, Urkunden, Elterninfos), die an Vereine
weitergegeben werden.

Landesverbande organisieren 1-2x im Jahr Punchy-Feste (vergleichbar mit Kinderturnfesten oder

Mini-Wettkampfen).
4. Elternarbeit

Elternbroschire: ,,Warum Boxen gut fur Kinder ist“. Fokus auf Wertevermittlung, Bewegung,
Selbstvertrauen.

Infoveranstaltungen oder Online-Abende fir Eltern neuer Mitglieder.
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Maskottchen ,,Punchy” tritt bei Meisterschaften, Box-Events und Vereinsaktionen auf (als Figur,

5. Sichtbarkeit & Motivation

Poster oder Social-Media-Begleiter).
Punchy-Club online: kleine Webseite mit Spielen, Bastelbogen, Malvorlagen, Punchy-Videos zum
Mitmachen.

Punchy-Urkunden & Preise: fur FleiB, Fairplay, regelmagBige Teilnahme.
6. Langfristige Ziele

Kinder friih an den Boxsport binden.

Wertevermittlung (Respekt, Disziplin, Teamgeist).

Ubergang zu den DBV-Juniors (ab 10 Jahren) klar gestalten.

Einheitliches bundesweites Nachwuchsprogramm, das Eltern Gberzeugt und Vereinen und

Landesverbanden eine klare Struktur gibt.

Mit den DBV-Punchys wiirde der Boxsport in Deutschland endlich ein kindgerechtes
Einstiegsprogramm haben, das Sympathie, Struktur und Identifikation bietet, so wie es

andere Sportarten seit Jahren erfolgreich vormachen.
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B. Konzept: Unterstlitzungspakete fiir Landesverbande & Vereine

#TeamAmateurboxen
#StarterPakete
#DBVwahl2025

DBV-STARTER-
PAKETE

Unterstiitzung fur Vereine
& Landesverbande

\..} TEAM AMATEURBOXEN

1. Starter-Pakete fiir Vereine (,,Team Amateurboxen“-Logik)
Ziel: Den Einstieg fur neue oder kleine Vereine erleichtern.

= DBV-Starterbox: enthalt Handschuhe, Pratzen, Springseile, Basic-Materialien.

= Punchy-Paket fur Kindergruppen: Urkunden, Poster, Aufkleber, kleine Giveaways.

= |Infomappe fir Trainer & Vorstande: Leitfaden zu Mitgliedergewinnung, Férdermaglichkeiten,
Sicherheits- und Hygienestandards.

= Kommunikations-Kit: Vorlagen flr Social Media, Flyer, Plakate, Vereinsprasentationen.

2. Forderfonds & Zuschiisse

= Ziel: Finanzielle Hirden abbauen.

= Mini-Zuschusse fur Vereinsaktionen (z. B. Box-AG in der Schule, Sportfeste, Stadtteilaktionen).

= Projektforderung fur Nachwuchsarbeit: Bewerbung um DBV-Gelder fur Kinder- und
Jugendprojekte.

= Reisekostenzuschusse fur kleine Vereine zu Wettkampfen oder Turnieren.

3. Fortbildung & Know-how

Ziel: Trainer und Funktionare qualifizieren, Vereine professionalisieren.

= Schulungsprogramme flr Jugendtrainer (Boxpadagogik, Talentsichtung, Gewaltpravention).

= Vereinsmanager-Workshops: Mitgliederverwaltung, Forderantrage, Sponsoring.
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Online-Akademie DBV: kurze Video-Workshops, Webinare, Dokumente zum Download.

4. Unterstiitzung bei Wettkdmpfen

Ziel: Vereine und Landesverbande entlasten und Qualitat sichern.

Checklisten & Handblicher: Wie organisiere ich eine Vereinsmeisterschaft oder ein
Nachwuchsturnier?

Kampfrichter-Pool: DBV organisiert Pools, die Vereine bei Bedarf abrufen kdnnen.

Technik-Pakete: Ausleihbare Ringausstattung, Licht- und Tonanlagen, EDV-Systeme fur
Auslosung und Ergebnisse.

Wettkampfoffensive unterstutzt durch DBV.

5. Offentlichkeitsarbeit & Sichtbarkeit

Ziel: Boxsport prasenter machen.

Zentrale Kampagnen (Plakat, Social Media, Spots) fur alle Vereine nutzbar.
Pressetexte & Vorlagen: DBV stellt Vereins-PR-Bausteine zur Verfugung.
Storytelling: Erfolgsbeispiele kleiner Vereine werden regelmaBig in DBV-Medien vorgestellt.

Maskottchen & Kinderlinie (,,Punchys®): Uberall einsetzbar flir Identifikation.

6. Kooperationen & Netzwerke

Ziel: Mehr Reichweite und Synergien.

Schule-Verein-Programme: DBV erstellt Vorlagen und vermittelt Kontakte.
Sport-Sozialprojekte: Boxen als Integrations- und Praventionssport.

Partnernetzwerk: Rabatte fur Vereine bei Ausrustern, Férdermaglichkeiten durch Sponsoren.

7. Landesverbande starken

Ziel: Mehr Handlungsspielraum in den Regionen.

Jahrliche Materialzuschusse: Jeder Landesverband erhalt ein Grundbudget fur Ausrustung und

Aktionen.
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= DBV-Regionalmanager/Ehrenamtskoordinator: mobile Ansprechpartner, die Vereine beraten und
Landesverbande bei Organisation unterstutzen.

= Landes-Boxsporttage: mit Unterstutzung des DBV, um Nachwuchs zu sichten und Vereine zu

vernetzen.

Mit Starterpaketen, Forderfonds, Fortbildungen und PR-Kits gibt der DBV den Vereinen und

Landesverbanden das Gefiihl: ,,Wir helfen euch wirklich bei eurer Arbeit vor Ort.*

So wachst die Basis, und die Athletenzahlen steigen. Kinder, Jugendliche und Erwachsene

finden leichter Zugang zum Boxen.

C. DBV-Leuchtturm-Vereine
Das Forderprogramm fiir Vorzeigevereine im Deutschen Boxsport-Verband

#TeamAmateurboxen #DBVwahl2025

DBV-LEUCHTTURM-
VEREINE

Das neue Forderprogramm fir
Vereine im Deutschen Boxsport-Verban!

TEAM

y AMATEURBOXEN

1. Zielsetzung

= Vereine belohnen, die besondere Arbeit im Nachwuchs, Ehrenamt, Frauenboxen, Integration oder
Leistungssport leisten.

= Vereine als Best-Practice-Beispiele sichtbar machen.

= Motivation schaffen, damit auch andere Vereine ihre Arbeit weiterentwickeln.

= Forderung bundeln und zielgerichtet einsetzen.
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2. Bewerbung & Auswahl

Jahrliche Ausschreibung durch den DBV (,,Leuchtturm-Verein gesucht®).
Vereine reichen eine Bewerbung ein mit:
= Kurzer Beschreibung (max. 5 Seiten) ihrer Arbeit.
= Nachweis besonderer Aktivitaten (z. B. Jugendarbeit, Projekte, Veranstaltungen,
Mitgliederentwicklung).
= |deen, woflr die Forderung eingesetzt werden soll.

Auswahl erfolgt durch eine DBV-Jury (Prasidium + externe Experten + Athletenvertretung).
3. Forderbereiche (,,Leuchtturm-Kategorien*)

Nachwuchs-Leuchtturm: besondere Forderung im Kinder- und Jugendbereich.
Frauen-Leuchtturm: Engagement fir Madchen- und Frauenboxen.
Integrations-Leuchtturm: soziale Projekte, Integration durch Sport.

Leistungs-Leuchtturm: starke sportliche Arbeit, Nachwuchs-Leistungstrager.
Ehrenamts-Leuchtturm: besondere Arbeit durch Trainer, Kampfrichter, Vereinsvorstande.
4. Forderung

Finanzielle Unterstutzung: z. B. 2.500-5.000 € pro ausgewahlten Verein.

Sachleistungen: Boxmaterialien, Starterpakete, Ausristung.

PR-Unterstitzung:

DBV stellt Presseberichte, Social-Media-Kampagnen, Imagevideos bereit.

Vereine erhalten ein offizielles Gutesiegel ,,DBV-Leuchtturm-Verein“ fir ihre AuBendarstellung.

Vernetzung: Leuchtturm-Vereine werden in einem jahrlichen Treffen zusammengebracht, um

Erfahrungen auszutauschen.
5. Wirkung fiir den Verband

Positive Offentlichkeitsarbeit: Erfolgsgeschichten aus der Basis.

Motivation fur alle Vereine, sich zu bewerben und ihre Arbeit zu verbessern.
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Starkung des DBV als Partner der Vereine, nicht nur als Dachverband.
Klare Transparenz: Gelder und Forderungen sind sichtbar, nachvollziehbar und an Leistung

gekoppelt.
6. Beispielhafte Umsetzung

Ausschreibung jeweils zum 1. Januar.

Bewerbungsschluss 31. Marz.

Jury-Sitzung im April.

Bekanntgabe der Leuchtturm-Vereine beim DBV-Kongress im Mai.

Ubergabe der Férderung + Siegel + PR-Begleitung.

Der DBV etabliert ein Leuchtturm-Programm, das Vereine motiviert, gute Arbeit sichtbar macht

und Gelder gezielt dorthin bringt, wo sie am meisten Wirkung entfalten.
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D. Neue geheime Abstimmung auf dem Kongress. Die Chance mutig
und frei zu wahlen. Fur einen echten Wandel.

https://www.polyas.de/

Nicht vergessen: Anmeldung der wahlberechtigten E-Mail bis zum 19.09.2025 an
c.baer@boxverband.de und denkt an ein internetfahiges Endgerat z.B. Handy, Laptop oder Tablet.

Mail vom DBV vom 04.09.2025

»Informationen zum Wahlverfahren — Kongress

Pleinfeld, 27.09.2025

Liebe Landesverbande,

liebe Vorstandsmitglieder,

fur die anstehenden Wahlen auf unserem kommenden Kongress am 27.

September 2025 werden wir erstmalig das Online-Wahlsystem Polyas

einsetzen. Dieses Wahlsystem erméglicht uns eine deutlich einfachere und schnellere
Durchfiihrung der Wahl sowie eine schnellere und transparente

Auszéahlung der Ergebnisse. Dartiber hinaus gewéhrleistet Polyas ein hohes MaB an Sicherheit:
Das System ist nach der internationalen Datenschutz- und
Informationssicherheitsnorm ISO/IEC 27001 zertifiziert und erfillt

zusétzlich die Sicherheitsstandards des Bundesamtes fur Sicherheit in der
Informationstechnik (BSl). Damit ist auch die rechtliche Konformitat der

Wahl sichergestellt. Zudem wird das Wahlgeheimnis durch eine verschlisselte und

anonymisierte Stimmdubertragung vollstandig gewahrt. “

AbschlieBend
Am 27. September entscheidest Du: Verwalten oder Gestalten, Stillstand oder Aufbruch?
Ich bin bereit flr den Aufbruch. Bist Du es auch?
Mit sportlichen GruBen

Raiko Morales
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